
   

CURRICULUM VITAE 

 

Giovanni Cian 
Nato a Torino il 1° aprile 1960 

 

Telefono   0166 944311 ufficio 

E-Mail       ciangiovanni@cervinospa.com 

 

Studi : 1979 Diploma di maturità scientifica (Liceo Gino Segrè - Torino) 

  1985 Laurea in economia e commercio (Facoltà di Torino) 105/110 

 

Servizio di leva: Arma dei Carabinieri (1984/1985) 

 

Conoscenze linguistiche: Francese ottimo / Inglese discreto 

 

Attuale occupazione:  
 

 CERVINO SpA: Direttore Amministrativo e Commerciale  (da maggio 1997) 

 Qualifica: Dirigente 

La direzione Amministrativa risponde al Presidente/Amministratore delegato e coordina 

l’attività dell’ufficio bilancio e contabilità, della tesoreria, del controllo di gestione, degli 

acquisti, delle biglietterie al pubblico (back office).  

 
Altre cariche ricoperte:  

 Segretario del Consiglio di amministrazione. 

 Responsabile Privacy aziendale. 

 Consigliere di Amministrazione di SISKI Srl fino al 2011 

 Amministratore unico di Sport & Promozione Srl fino al 2009 
 

Precedenti esperienze lavorative: 
 

 GRUPPO GFT SpA: da ottobre 1990 ad aprile 1997 

Società multinazionale del settore abbigliamento, leader a livello europeo nella produzione e 

distribuzione di capi di abbigliamento con fatturato annuo di 1500 miliardi di lire. 

Qualifica: Quadro 

Mansioni ricoperte in GFT: 

 Dal 1993 ad aprile 1997 Credit Manager di Gruppo 

Responsabilità: dipendenza dal Direttore Amministrativo, ufficio di 30 persone, gestione 

diretta di 5000 clienti con un fatturato di circa 700 miliardi di lire. 

 Anno 1992 Responsabile ufficio Controllo di Gestione 

 Anno 1991 Responsabile ufficio Gestione Debito 

 

 ANDERSEN CONSULTING (ACCENTURE): da gennaio 1986 a settembre 1990 

Società multinazionale di consulenza aziendale. 

Qualifica: Experienced Senior 

Attività svolte: 

 Consulenza presso aziende di grandi e medie dimensioni per la gestione di progetti 

organizzativi ed informatici in ambito amministrativo (contabilità e controllo di gestione). 

 Definizione dei modelli di controllo e progettazione/installazione di sistemi 

amministrativo/contabili. 

 Frequenza a corsi di formazione in Italia e all’estero. 


